
ALLEGATO A) – SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
                                                                                          Al Comune di Santo Stefano al Mare 
                                                                                          Lungomare d’Albertis 4 
                                                                                          18010 Santo Stefano al Mare 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILIT A’ 
ESTERNA VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.  N. 165/2001 PER 
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CUI 
AFFIDARE COMPITI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DELL’ AREA 
URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA - CATEGORIA GIURIDICA “D” - A 
TEMPO INDETERMINATO E PIENO (36 ORE SETTIMANALI)  

Il/La  sottoscritto/a  __________________________________________________________ 

                                                       CHIEDE  

di essere ammesso alla procedura di mobilità esterna volontaria, ex art. 30 del D.Lgs. n. 
165/01, per la copertura di n. 1 (uno) posto di ISTUTTORE DIRETTIVO TECNICO - Cat. D 
- con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) cui affidare 
compiti di Responsabile dell’Area Urbanistica-Edilizia Privata. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità 
penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, di 
formazione o uso di atti falsi e sotto la propria responsabilità  

DICHIARA  

(si prega di compilare in tutte le parti):  

a) di essere nat____ a _______________________________________ Prov. 
_____________ il _______________________Codice  Fiscale_____________________; 

b) di essere residente a ___________________________________(CAP)_________ in 
Via/Piazza _______________________________________________________ 
Telefono_______________ Cellulare ____________________ E - mail: 
__________________________________________Casella di posta elettronica certificata 
(ove posseduta)__________________________________; 

c) di avere il seguente recapito presso il quale dovranno pervenire tutte le eventuali 
comunicazioni relative alla selezione (da indicare solo se diverso da quello di residenza):  

Cognome______________________Nome________________________________indirizzo 
________________________________________N.  
civico_____________Città______________________Provincia_____________________Ca
p_____________ Telefono ______________Cellulare_ ___________________E-mail 
________________________ Casella di posta elettronica certificata (ove 
posseduta)__________________________________________________________________; 



d) di essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso 
_________________________________________assunto dal ______________________ 
Inquadrato dal __________________ nella Categoria Giuridica __ - Posizione Ec. __ -
Profilo Professionale____________________ - Mansioni attuali_____________; 

e) pregressa esperienza di almeno 12 mesi nell’ambito dell’area Tecnica 
nell’Ente_________________________________________________________________ 

f) di aver superato con esito positivo il periodo di prova (SI/NO)________________; 
g) di essere in possesso del seguente titolo di studio _________________conseguito 

presso____________________________________nell’anno____________con votazione 
____________; 

h) di essere fisicamente idoneo all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale 
riferito al posto da ricoprire; 

i) di non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso; 
j) di non aver subito sanzioni disciplinari superiori alla censura nel biennio antecedente alla 

data di presentazione della domanda; 
k) che le informazioni inserite nell’allegato curriculum corrispondono al vero; 
l) di essere a conoscenza e di accettare incondizionatamente tutte le prescrizioni ed 

indicazioni contenute nell’avviso di mobilità; 

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le variazioni di indirizzo indicato 
nella domanda, esonerando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di 
irreperibilità del destinatario; 

n) di essere in possesso del nulla osta incondizionato dell’Amministrazione di appartenenza 
al trasferimento per mobilità ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001; 

o) di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda 
possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi 
all’espletamento della presente selezione, e successivamente, per le finalità inerenti 
l’eventuale gestione del rapporto di lavoro. 

Allega alla presente: 

a) fotocopia documento di identità in corso di validità;  

b) curriculum vitae , debitamente datato e sottoscritto dall'interessato, con la 
specificazione dell’Ente di appartenenza, dei servizi prestati presso la Pubblica 
Amministrazione e le posizioni di lavoro ricoperte, nonché tutte le informazioni che 
l’interessato intenda specificare nel proprio interesse;  

c) nulla osta incondizionato dell’Amministrazione di appartenenza al trasferimento per 
mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001. 

_______________, lì _________________ 

Firma     _________________________________    


